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1. Uvod
Domov Horizont, pfispévkova organizace je pobytové zafizeni poskytujici sluzby:

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim (9244854)

Cilovou skupinou Domova Horizont jsou chlapci a muzi od 3 let s mentalnim postizenim a s mentalnim
postizenim v kombinaci s postizenim télesnym a Zeny od 18 let s mentdlnim postizenim a s mentalnim po-
stizenim v kombinaci s postizenim télesnym

Poslanim Domova Horizont je poskytovani primérené miry celodenni podpory a péce svym uZivatelim,
jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Tato podpora a péce je poskytovana v za-
vislosti na jejich individualnich potfebach a pranich s ohledem na respektovani prav a zachovani lidské di-
stojnosti. Sluzba usiluje o co nejvétsi mozné zachovani a rozvoj sobéstacnosti a podporuje osamostat-
novani uZivatel( vzhledem k jejich moZnostem, ¢imZ se snaZzi sniZovat zavislost na sluzbé a dale posilovat
jejich rozhodovaci schopnosti, odpovédnost a predevsim vytvaret podminky pro zapojeni do bézného
Zivota spolecnosti, pro vyuzivani vefejnych sluzeb a instituci a tim podporovat socidlni zac¢lenéni.

Chranéné bydleni (6133524)

Cilovou skupinou chranéného bydleni jsou muzi a Zeny s mentdalnim postizenim a s mentalnim postizenim
v kombinaci s postizenim télesnym po dovrseni 18 let do 80 let.

Poslani: Sluzba se snaZi o co nejvétsi podporu uzivatell podle toho, v ¢em ji opravdu potiebuiji.
Respektuje jejich osobnost, jejich nazory, pfi praci s nimi uplatiiuje rovnocenny, partnersky pfistup.
Pracuje s béznymi riziky, ktera prinasi Zivot a akceptuje jejich pfimérenou miru. Dba na to, aby uZivatelé
maximalné vyuzivali sluzby, které jsou bézné dostupné a uréené pro verejnost a snazi se rozvijet socialni
kompetence svych uzivatell (hospodareni s finanénimi prostfedky, jednani na uradech atd.) a timto vSim
usiluje o jejich postupné zacleriovani do spolec¢nosti (véetné pracovniho uplatnéni).

2. Prostory, materidlni a technické vybaveni, bezbariérovost
Domov Horizont poskytuje své sluzby v mésté Kyjov. Zafizeni je umisténo v klidné, okrajové €asti mésta a
velmi dobrou dostupnosti do centra mésta. Je mozno vyuzit sluzeb MHD, pésky do centra 10 minut.
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Mésto nabizi uzivatelim sluzby knihovny, internetové Citarny, kina, divadla, bohaté a casté nabidky kul-
turnich, spole¢enskych a sportovnich akci.

Domov Horizont disponuje ¢tyfmi obytnymi budovami. Mezi dalsi budovy, které slouzi k zajisténi provozu
zafizeni, patfi vratnice, pradelna a skola. V pldnim prostoru $koly bylo vybudovano podporované bydleni
pro 10 uzivateld.

V aredlu je venkovni bazén, vicetucelovy sportovni aredl a zahrada.

Prvni budova - Domov A byla postavena v roce 1961. V pfizemi, ve dvoupokojovém byté bydli 3 uzZivatelky
a v upravenych bezbariérovych prostorach Zije 8 uzivatelek V prvnim a druhém patfre jsou dvou az Ctyf
lGZzkové pokoje, spolecenské mistnosti, jidelny, viceuéelova pracovna s internetovou mistnosti a spolec¢né
socialni zatizeni. V roce 2019 byla komplexné zateplena.

Druha budova - Domov B je z roku 1962, ve sklepnich prostordch je rehabilitace, vodolécba a télocvicna,
v prizemi kuchyn a jidelna. V prvnim patie je ambulance |ékare a pokoje pro imobilni uzivatele, socialni
zafizeni, ve druhém patie jsou spolecenské mistnosti, tfi az ctyr lGZkové pokoje, jidelna a socidlni zafizeni.
V roce 2019 byla komplexné zateplena.

Treti budova - Domov C pochazi z roku 1976. Ve sklepnich prostorach je télocviéna, posilovna a v pfizemi
jsou dvé keramické, multifunkéni mistnost a mistnost pro muzikoterapii, kulturni sal a kancelare. V prvnim
a druhém patfe jsou spolecenské mistnosti, jidelny, jedno azZ tfi lGzkové pokoje se spoleénymi socialnimi
zafizenimi. V roce 2016 byla budova zateplena.

Ctvrtd budova - Domov D je z roku 1986 a takté? na dvou podlaZich v ni bydli uZivatelé, ptizemi je uzptiso-
beno pro imobilni uzivatele. Ve druhém patre jsou jedno az tfi lizkové pokoje, spole¢enské mistnosti, ji-
delna a socidlni zafizeni. V roce 2015 bylo k budové pristaveno zadvefi a zatepleni v ¢astce 3.100 tis. K¢ a
evakuacni vytah v ¢astce 3.900 tis. K¢.

Do vSech pottebnych prostor domova je bezbariérovy ptistup.

Podporované bydleni vzniklo jako pudni vestavba Skoly v roce 2010 a je zde 5 dvoultGzkovych pokojd,
spoleCenska mistnost, kuchyn s jidelnou a socialni zafizeni. Uzivatelé se zde pfipravuji na prechod do
béZného socidlniho prostredi. V pfizemi jsou a dilny kosikarska, textilni, kreativni, drevarska a kobercu.
Chranéné bydleni — byty — v roce 2019 mél Domov Horizont pronajato 7 byt v centru mésta pro 18
uzivateld.

3. Realizované kroky k optimalizaci socialnich sluzeb po strance ekonomické, kvality

a rozsahu poskytované péce

V roce 2019 se podafilo pro dva uZivatele ziskat zvlastni pomUcku — sestavu pocitace se specializovanym
softwarem a ocni skener pro ovladani tohoto pocitace ofima. Pfispévek na pofizeni zvlastni pomucky byl
pfiznan lidem s tézkym télesnym postizenim (muzi a Zené). Tato pomdcka jim vyrazné rozsifila moznosti,
jak komunikovat se svym okolim, ziskavat informace, které je zajimaji a travit ¢as zplsobem, ktery jim
vyhovuje. Podporu pfi ziskavani dovednosti pfi praci s témito pomUckami uzivateldm a pracovnikim
poskytoval odbornik z Univerzity Palackého v Olomouci, spoluprace s nim bude pokracovat i v roce 2020.
Jeden z téchto uZivatel( spolupracuje na vyzkumném projektu Univerzity Palackého, ktery je zaméreny na
edukaci osob s narusenou komunikaéni schopnosti.

V roce 2019 nasi uzivatelé vyuZivali nadale sluzeb PIAFA Vyskov, z. U. — Canisterapie. SdruZeni zajizdi do
Domova Horizont 1x mésicné a zapojeno je 23 uzivatell (4 v ramci individudlni a 19 v rdmci skupinové
canisterapie).

Zastupkyné Domova Horizont se ucastni komunitniho planovani ORP Kyjov v Ill. pracovni skupiné KPSS
Osoby s dusevnim onemocnénim.

Velka ¢ast uzivatell se béhem roku tcastnila rekreacnich pobytl (i v zahranici), vyletl atd., podrobnéji viz
dale.

Pozitivné je hodnocena spoluprace mezi uZivateli a vedoucimi pracovniky Domova Horizont formou
mésicnich pravidelnych schiizek, na kterych se informuje o novinkach, a diskutuji se témata zajimava pro
uZivatele.

V roce 2019 zaméstnaval Domov Horizont 22 uzivatel(, a to napf. na rehabilitaci, na udrzbé, v pradelné,
pfi svozu pradla, v péci o zvifata, pfi vypomoci na ambulanci, pfi uklidu aredlu Domova Horizont. Pracovni



uvazek byl prizpGsoben kazdému jednotlivci dle jeho mozZnosti (az 4 hodiny denné). Néktefi uzivatelé méli
také uzavieny dohody o provedeni prace s externimi zaméstnavateli. Celkem 10 uzivateld pracovalo pro
Technické sluzby Kyjov a v Nemocnici Kyjov (uklid v aredlu nemocnice Kyjov, méstského parku a jinych
verejnych prostranstvi ve mésté). 2 uzivatelé pracovali pro firmu Mediaservis (roznos letak( a dopist). Jiz
tradicné pokracovala spoluprace s obcanskym sdruzenim Jazzklub Kyjov. Celkem 4 uzZivatelé prilezitostné
vypomahali s pfipravou aredlu pred koncerty a uklidu po koncertech. 1 uzivatel byl zaméstnan v kavarné
Longus (vypomoc v kuchyni). Podafilo se ndm navazat spolupraci s firmou Poctivd Moravska v Hodoning,
ktera zaméstnala 4 uZivatele (pomocné prace pti vyrobé uzenin). Ve spolupraci s Méstem Kyjov jsme od
zari 2019 zacali kompletné zajistovat roznos Kyjovskych novin. V soucasné dobé 9 uzivatell s rlznou
mirou podpory pracovnikli roznasi tyto noviny po celém Gzemi Kyjova, véetné c¢asti BorSov a Bohuslavice.

4. Transformace sluzeb

V roce 2019 pokracovaly transformacni aktivity rozsifenim chranéného bydleni o dalsi, v poradi jiz sedmy
byt (ktery byl ziskdn formou pronajmu) a navySenim kapacity sluzby z 16 na 18 uZivatel(. Nové byly také
do sluzby chranéného bydleni pfijaty 2 Zeny.

V pribéhu roku probihala jedndni s Méstem Kyjov, diky kterym by méla sluzba chranéného bydleni v roce
2022 ziskat zafizeni dalsi prostory pro chrdnéné bydleni, konkrétné 2 byty, zazemi pro pracovniky
chranéného bydleni a mistnost k multifunkénimu vyuZziti v budové, kterou Mésto bude rekonstruovat.

Ve sluzbé DOZP doslo od 1. 1. 2019 ke sniZeni kapacity o dalSich 5 lGzZek, takZe kapacita sluzby se sniZila na
205 uZzivatel(.

5. Vyznamna prezentacni ¢innost

2.2.2019 V. reprezentacni ples Domova Horizont, ktery se konal pod zastitou ndméstka hejtmana

JMK Mgr. Marka Slapala. Ples byl zahajen slavnostni polonézou uZivateld Domova Horizont.

1. 3.-28. 3. 2019 Vystava vyrobku v Laznich v Hodoniné.

9. 4. 2019 Velikonoc¢ni vystava a prodej vyrobkl na JIMK

23. 5. 2019 Veletrh socialnich sluzeb v Hodoniné

25. 5. 2019 Den otevrenych dvefi - Letni den s bohatym kulturnim programem.

Od kvétna do ¢ervna 2019 probihala osvéta pro zaky zakladnich skol.

22. 6. 2019 ndavstéva ministryné prace a socialnich véci Dipl. Pol. Jany Malacové v Domové Horizont.
Vyzdoba vylohy obuvi firmy Netbol s. r. o vyrobky uZivatell DH pfi prilezitosti Slovackého roku v Kyjoveé.
22.10. 2019 pratelské setkani s byvalymi pracovniky ddchodci.

13. 11. 2019 prodej vyrobk(i na KD v Kyjové.

1.12. 2019 Pfedvanocni posezeni pro rodice.

3.12. 2019 vanocni prodej vyrobkd uzivateld Domova Horizont na JMK.

Vystava rucné vyrobeného betlému uzivateli Domova Horizont na JMK.

ReportazZe z akci Domova Horizont v regiondlni televizi TVS (Ples Domova Horizont, Den otevienych dvefi
— Letni den, Projekt Skoly 2019, ndvstéva ministryné prace a socialni véci v Domové Horizont, Roznos
Kyjovskych novin).

CT sport v regionech (reportaz Seni Cup v Havli¢kové Brodé).

Prezentace akci Domova Horizont na socialnich sitich a internetovych strankach Domova Horizont.
Clanky v novinach (Hodoninsky denik)

6. Dobrovolnicka c¢innost

S dobrovolniky spolupracujeme od zacatku roku 2009. K 31. 12. 2019 pusobilo v Domové Horizont 18
dobrovolnik(, respektive 1 dobrovolnik a 17 dobrovolnic (v pribéhu tohoto roku nezahdjil
dobrovolnickou ¢innost Zzadny dobrovolnik a 9 ¢innost ukoncilo). Dobrovolnici se vénuji uzivatellim
individualné, ¢i skupinové napf. v ramci tanecni aktivity, do Domova Horizont také dochazi
canisterapeutka, jedna dobrovolnice se vénuje sebeobhajstvi. V roce 2019 dobrovolnici odpracovali v
Domové Horizont 182 hodin. Co se tykd samotné ¢innosti - dobrovolnici nevykonavaji odbornou ¢innost a
nenahrazuji praci zaméstnancu. Vénuji se nejcastéji napriklad volnocasovym aktivitdm, sportu, pomahaji



uzivatellim ve vyuzivani bézné dostupnych sluzeb (jako jsou obchody, knihovna), pomahaji v nacvicich
raznych ¢innosti, doprovazi uzivatele na vychazky, vylety, na nejriiznéjsi kulturni a spolecenské akce, do
kina atd.

7. Obcansky spolek rodict a pratel Domova Horizont v Kyjové

Ptri Domové Horizont plsobi obc¢ansky spolek rodi¢a a pratel Domova Horizont v Kyjové (OSDH). Nejvétsi
akci, kterou porada je Ples Domova Horizont, ktery se konal v sobotu ve vecernich hodinach. Plesu se zu-
Castnuji uzivatelé, opatrovnici, rodinni pfislusnici, zaméstnanci a verejnost, ucast na plese byla pres 350
host(. Z financ¢nich prostiredk(l vénovanych timto spolkem se pribézné zakupuji pomucky slouZzici ke zkva-
litnéni Zivota uZivateld Domova Horizont (bezdotykové teploméry, hudebni nastroje, pomucky k pocitadi
pro hendikepované aj.), financné se také podili na zajisténi kulturnich akci (napf. vystoupeni béhem letni-
ho dne), podporuji ¢innost dobrovolnikd v Domoveé Horizont. Dvakrat rocné se vedeni Domova Horizont
setkdva s vyborem obcanského spolku - projedndvaji se novinky v organizaci, planuji se spolecné aktivity,
probiraji se aktudlni témata.

8. Socialni péce a sluzby
Kapacita zafizeni socidlnich sluZzeb, pocet uZivateld ke konci sledovaného obdobi
Kapacita sluzby Domov pro osoby se zdravotnim postizenim byla od 1. 1. 2019 205 uZivatelQ, k 31. 12.
2019 byla sluzba poskytovdna 205 uZivatel(. V prlibéhu kalendafniho roku nezahdjil Zadny uZivatel
poskytovani socialni sluzby, naopak 5 uzivateld ukoncilo ve sluzbé pobyt (4 z nich zemfeli, 1 uZivatel
presel do chranéného bydleni).
Kapacita sluzby Chranéné bydleni byla od 1. 1. 2019 zvySena na 18 uzivatell a k 31. 12. 2019 byla
naplnéna. V prabéhu kalendarniho roku bylo poskytovani socidlni sluzby zahajeno 3 uZivatelim, 1
uzivatelka odesla do domaci péce.
Evidence odmitnutych Zadatelli — pocet a divod odmitnuti (dle § 88 pism. g zdkona 108/2006)
V pribéhu roku 2019 byli ve sluzbé Domov pro osoby se zdravotnim postizenim odmitnuti 3 Zadatelé — 2
z dlivodu, Ze neodpovidali cilové skupiné Domova Horizont, 1 v souladu s pismenem c) § 36 provadéci
vyhlasky ¢. 505/2006 Sb.
V pribéhu roku 2019 byl ve sluzbé Chranéného bydleni odmitnut 1 zdjemce z dlvodu, Ze neodpovida
cilové skupiné.

- aktualni stav Zadosti o prijeti Zadatel( k 31. 12. 2019

- ve sluzbé Domov pro osoby se zdravotnim postizenim jsme k 31. 12. 2019 evidovali 24 Zadosti o

poskytovani socialni sluzby.

- vesluzbé Chranéného bydleni jsme k 31. 12. 2019 evidovali 1 zdjemce.
Vékovy priimér uzivatell sluzby Domov pro osoby se zdravotnim postizenim k 31. 12. 2019 byl 45,3 roku.
Ve véku 3-26 let je ve sluzbé 17 uzZivatelQl (ve sluzbé je 1 nezletily uZivatel), ve véku 27-65 let 183
uzivatel(, ve véku 66-75 je 5 uzivatel(l. K 31. 12. 2019 bylo ve sluzbé 11 Zen a 194 muz(.
Vékovy pramér uzivatell sluzby Chranéného bydleni k 31. 12. 2019 byl 46,5 roku. VSech 18 uzivatel(l ve
sluzbé je ve véku 27-65 let. 17 uzivatell jsou muzi, 1 uzivatelka je Zena.
UzZivatelé bydli ve sluzbé Domov pro osoby se zdravotnim postizenim na jednollzkovych, dvojlGzkovych,
trojlizkovych a vicelGzkovych pokojich.
Na Chranéném bydleni bydli uZivatelé na jednolGzkovych a dvoulGzkovych pokojich.
Od 1. 1. 2019 doslo k navySeni uhrady za poskytovanou socidlni sluzbu v Domové pro osoby se
zdravotnim postiZzenim, a to ve sloZce ubytovani na 170 K¢/den na béznych oddélenich a na 180 K¢é/den
na podporovaném bydleni. Ve sloice stravovani dosSlo k navySeni Uhrady na 149 K¢/den a na
podporovaném bydleni na 128 K¢/den.
Ve sluzbé Chranéného bydleni byla k 1. 1. 2019 navysena Uhrada za ubytovani na 180 Ké/den, thrada za
celodenni stravovani zstala ve vysi 110 K¢/den, k jejimu navyseni na 112 K¢/den doslo od 1. 6. 2019.
Dalsi navyseni thrady je planovano od 1. 1. 2020.



Stravovaci provoz

Stravovani klientl a zaméstnanc( zajistuje vlastni stravovaci provoz Domova Horizont,

ktery zabezpecuje stravovani pro uzivatele sluzeb DOZP, uzivatele sluzby CHB (obédy) a pro zaméstnance
Domova Horizont.

Stravovaci provoz tvofi celkem 13 pracovnikll z toho: 11 kuchafl, skladnice potravin a registrovana
nutri¢ni terapeutka.

Celkova kapacita vlastniho stravovaciho zafizeni je dle stanoveného projektu z bfezna roku 1997 - 350
porci denné.

Uroveri poskytovanych sluzeb

Stravovani klientd je zajisténo jako celodenni (snidané, presnidavka, obéd, svacina,

vecere a ll. veCere, dle potieb uzivatele sluzeb).

Strava je podavana nékolika zpUsoby:

a) ¢ast uzivatell vyuZiva vlastni jidelny a spolecenské mistnosti na jednotlivych oddélenich,

b) jini uzivatelé dochazi do centralni jidelny zatizeni a zde se stravuji spole¢né se zaméstnanci Domova
Horizont,

c) uzivatelé maji moznost vyuZit nabidky restauraci a stravovacich zafizeni mimo prostory Domova
Horizont a stravu si nechat pfivést nebo do jinych zafizeni dochazet.

UZivatelé sluzeb maji moZnost 5 x tydné vybéru z peciva pfi snidanich, stejné tak vybér napoja a prichuti
do mléénych napoju pfi viech snidanich, je také zajistén vybér tekutin pti zajisSténi celodenniho pitného
rezimu. Vybér obédu je mozny ze dvou hlavnich jidel v pracovni dny pro vSechny uZivatele bez dietniho
omezeni. Vybér vecefi je min 1x tydné pro vSechny uZivatele bez dietniho omezeni.

Veskeré dietni omezeni predepisuje oSetfujici Iékaf, nutriéni terapeutka sestavuje jidelni listek v rdmci
stanovené diety. Nutrini terapeutka také zajistuje sipping dle potfeby, NDTV (nutri¢né definovana strava)
pfi zhorSeni zdravotniho stavu.

Konzultace ke stravovani uzivatell a dietniho omezeni ordinované Iékafem je mozné kdykoli béhem dne
telefonicky, emailem nebo osobné. V Domové Horizont je zaveden Dietni systém Domova Horizont, ktery
obsahuje vSechny pouzivané typy diet a jejich kombinace pouzivané v Domové Horizont, s uvedenim
zakladni charakteristiky diety.

V Domové Horizont je ustanovena stravovaci komise, ktera se schazi 1x za mésic. Podnéty a pfipominky
ke stravovani mohou uZivatelé sluzeb prednést na stravovaci komisi nebo prostrednictvim schizky setkani
zaméstnanc( s uzivateli nad jejich pozadavky. V zafizeni je zaveden HaCCP a vnitrni kontrolni systém.
Uhrady za stravovani v roce 2019

Posledni zména u Uhrad za stravovani probéhla k 1.6.2019

- zvyseni 0 6,- K¢ (2,- K¢ potraviny, 4,- KC rezie) celkem tedy 133,- K¢ /denné u uZivatell do 12 let

- zvySeni o 7,- K€ (3,- K¢ potraviny, 4,- K¢ rezie) celkem tedy 149,- K¢ / denné u uZivatell nad 12 let.
uzivatelé do 18 let: 79,- K¢ potraviny + 54,- K¢ rezie = 133,- K¢

uZivatelé nad 18 let: 89,- K¢ potraviny + 60,- K¢ rezie = 149,- K¢

uhrada za stravu k 31. 12.
Druh stravy V roce
2017 2018 2019
Settici 139 142 149
racionalni 139 142 149
diabeticka 151 154 161
NDTV (Cajova dieta pfi PEG) 5 5 5




rozbor rok 2017 rok 2018 rok 2019
denni stravy
ndklady | reZijni | celkem | ndklady | reZijni | celkem | naklady | reZijni | celkem
na ndklady | na 1 na ndklad | na 1 na ndklad | nal
potravin jidlo potravin y jidlo | potravin y jidlo
y y y
snidané 12 7,6 19,6 13 8 21 15 10 25
presnidavka 6,5 4,2 10,7 6,5 5 11,5 7 5 12
obéd 32 21 53 32 21 53 32 23 55
svacina 6,5 4,2 10,7 6,5 5 11,5 7 5 12
velere 28 17 45 28 17 45 28 17 45
druha vecere 9 3 12 9 3 12 9 3 12
celkem na den 94 57 151 95 59 154 98 63 161

Priibéh a hodnoceni programu Bon Appetit v Domové Horizont —r. 2019

V Domové Horizont je nabizeno nasim uzZivateldm velké mnozstvi Cinnosti a aktivit, nadale je tou
nejdllezitéjsi a nejoblibenéjsi jidlo a vse, co je s nim spojeno. V Domové pokracuje program Bon Appetit,
ten je zaméren na celkové zlepseni kvality stravovani a stolovani.

V uplynulém obdobi jsme se kromé samotné kvality jidla, vénovali i vzhledu a Upravé pokrmi pro
jednotlivého klienta, celkovému prostredi pfi podavani a servirovani stravy. Kladli jsme dlraz na
samostatnost pfi jidle a sobéstacnost v pribéhu celého stravovani.

UZivatelé maji nadadle moznost vybéru ze dvou jidel. O vikendu je nabizena tzv. kontinentalni snidané.
Jedna se o individudlni vybér peciva, tekutin, teplych i studenych ndpojl i pochutin dle aktudlni chuti a
nabidky.

V ramci jednotlivych skupin na domovech D a B se nadale konaji pravidelné schlizky a konzultace.
Koordinatofi na oddéleni rozmlouvaji se spolupracovniky, ktefi jim predavaji postiehy a napady z oblasti
stravovani. Na oddéleni probihani jednou za ¢tvrt roku konzultace v rdmci jednotlivych tymU. Pfi bézném
provozu jsou ¢asté kratké schiizky a setkani. Ukolem téchto setkdni je fedit individualni potfeby klientl a
respektovat jejich individualitu a rizné potifeby a pozadavky.

V listopadu 2019 jsme zorganizovali dvoudenni setkani a konzultaci s Mgr. Michalem Synkem. Prvni den
probéhlo setkdni na Domové D. Pracovnici i uZivatelé se pochlubili kotlikovym gulasem, ktery se moc
povedl a u klient( sklidil velky Uspéch. Ptiprava chlebick(i a ovocnych pohdr( je pravidelnym zpestifenim
oslav narozenin i svatk(. Vrdmci programu Bon Appetit slouzi klientdm i pracovnikim bylinkova
zahradka, kterd je kolem celé budovy D. Na oddéleni DI probihd vSe bez problémd, jak je nastaveno, jak
to vyhovuje uZivatelim. Na Domové B doslo ke zméné stravovani u dvou uZivatel(. Jeden uzivatel presel
na nutricné definovatelnou stravu — Nutrison. Byl stanoven nutriénim lékafem denni objem stravy
v nékolika davkach béhem dne. Timto postupem se stabilizovala hmotnost klienta a on sam tuto stravu
velmi dobre akceptuje. Doslo také k nutnému prechodu ze stravy plné na kasovitou. BohuzZel, s rostoucim
vékem a zhorSovanim zdravotniho stavu u nékterych uZivatell je nutné pfistoupit i takovym krok(m.
Vramci celého domova se pracovnice soustfedi na Upravu stolovani a klid u jidla. Vidy je nutné
pristupovat k uzivateli individudlné v klidu a s respektem.

Konzultace se G¢astnilo 8 pracovnik z Domova B, 5 pracovnikil z Domova D. Casovy rozvrh, oba dva dny,
byl od 8. hod do 16. hodin na kazdém pracovisti. Koordinator skupiny pohovofil o zménach, zlepseni ¢i
zhorseni stravovacich navyku. Probéhlo kratké opakovani pravidel spravného krmeni, stolovani, pripravy a
servirovani stravy. V ramci dalSiho pribéhu se zamérime na oblast zlepsSeni prozitku stolovani a pravidla
efektivni komunikace s osobami s vysokou mirou podpory.

S Mgr. Synkem jsme zhodnotili dosavadni pribéh, navzajem si pfedali nové poznatky, prosli oddéleni. Vse
probéhlo v klidné atmosfére. Do debaty se aktivné zapojili i nékteti uzivatelé. Predbéziné jsme se domluvili
na dalSich navstévach a konzultacich v roce 2020.



9. Socialné terapeutické, vychovné, vzdélavaci, aktivizacni ¢innosti (dle typu poskytované sluzby)
Domov Horizont nabizi uzivatellm pracovni terapii v osmi terapeutickych dilnach. Pracovni terapie je
zajiSténa pracovniky socidlni péce se zamérenim na pracovni terapii. UZivatelé v terapeutickych dilnach
ziskavaji pracovni navyky, uci se pracovat s nejriznéjsimi druhy materialG (hlina, drevo, sadra, papir,
prirodni materialy aj.). Vyrobky z dilen jsou nabizeny Siroké verejnosti pfi nejriznéjsich prezentacnich,
prodejnich akcich a vystavach. Vyrobky si mlzZe verejnost zakoupit pfimo v Domové Horizont.

Aktivizacni Cinnosti

UZivatelé Domova Horizont maji mozZnost navstévovat muzikoterapii, senzomotorickou terapii
/snoezelen/. U uZivateld s vysokou mirou podpory se provadi Bazalni stimulace. Canisterapii zajistuje
sdruZeni Piafa z VySkova. Pro uZivatele je pfipravena Siroka nabidka zajmovych aktivit napf. tanecni
krouZek, pohybovy aj. Tanecni krouzek navstévuji také dobrovolnice, které spolecné s uzivateli vystupuji
nejen na akcich poradanych Domovem Horizont. S uZivateli pravidelné pfipravuji slavnostni predtanéeni
polonézy na plese Domova Horizont. V Domové Horizont jsou deponovdany ze ZOO Brno tfi lamy Alpaky,
které zpfijemnuji volné chvile uzivatelilim domova.

Vzdélavaci ¢innosti

V ramci volnocasovych aktivit funguje v Domové Horizont vzdélavani ve Vecerni skole. Vzdélavani zajistu;ji
pracovnici socialni péce. Vroce 2019 Domov Horizont poradal Osvétu pro zakladni Skoly, které se
zUcastnily ctyri zakladni Skoly. 2019 se uskutecnila exkurze studentd Klvariova gymndzia z Kyjova a
Integrované stredni Skoly z Hodonina.

Zkraceny prehled kulturnich, sportovnich a spolecenskych akci v roce 2019
2.2.2019 V. reprezentacni ples Domova Horizont

26. 2. 2019 Karneval s diskotékou

19. 3. 2019 Pepikovsky turnaj ve stolnim tenise ve Viceméficich
21. 3. 2019 Navstéva v Aquaparku v Uherském Hradisti

21. 3. 2019 Pozemni hokej zaméstnanci a uZivatelé na kurtu
26. 3. 2019 Vylet do Brna

27. 3. 2019 Sport parada v Hodoniné

10. 4. 2019 Navstéva aquaparku v Uherském Hradisti

16. 4. 2019 Plavecké zavody v Hodoniné

26. 4. 2019 Paleni ¢arodéjnic v Domové Horizont

30. 4. 2019 Vylet do Buchlovic

24. 5. 2019 Cyklistické zavody CHSO ve Svratce

29. 5. 2019 Seni Cup v Havli¢ckové Brodé

28. 5. 2019 Vylet do Milotic

30. 5. 2019 Dreamnight ZOO Hodonin

5. 6.2019 Vylet ZOO Lesna Zlin

18. 6. 2019 Cesta kolem svéta v Domové Horizont

3.—7.6.2019 Sportovni hry v Zubf¥i

15. 6. 2019 Open skies for handicaped v Hradci Kralové

24.7.-3.8.2019 Taborovy pobyt v rekreacnim stfedisku Kopanky

24.7.-2.8.2019 Taborovy pobyt ve Viesovicich

30. 8. —8.9. 2019 Rekreacné rehabilitacni pobyt v Italii

2.9.2019 - 6. 9. 2019 Rekreaéné rehabilitaéni pobyt v CeloZnicich

4.9. 2019 — Grilovani selete v Domové Horizont

9.9. 2019 —13. 9. 2019 Rekreacné rehabilitacni pobyt v Hippoclubu v Lednici na Moravé
9.9. 2019 -13. 9. 2019 Rekreacné rehabilitacni pro uzZivatele s vysokou mirou podpory na Bitové
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17.9. 2019 Zabavné odpoledne s reality GAIA

22.9. 2019 Trh mistnich produktd v Miloticich

22.9. 2019 Navstéva hokejového utkani Kometa Brno

25. 9. 2019 Sportovni hry pro téZzce mentalné postizené v Klentnici
2.10. 2019 Turnaj v kopané

3. 10. 2019 Plavba lodi Danaj po Batové kanalu

18. 10. 2019 N&vstéva planetéria ve Zdanicich

21. 10. 2019 Den svétel v Domové Horizont

3.12. 2019 Mikulassky turnaj v Bfezanech

4. 12. 2019 Rozsvécovani vanocniho stromu v Domové Horizont
5.12. 2019 Mikula$ v Domové Horizont

6. 12. 2019 Navstéva vanocnich trhd v Brné

24.12. 2019 Stédry den — vanoéni Mistfitianka v Domové Horizont
26. 12. 2019 Svatostépanské koledovani v Domoveé Horizont

31. 12. 2019 Oslavy Silvestra

10. Zdravotni péce a rehabilitace

Tento Usek zabezpecCuje kvalitni poskytovani zdravotni a oSetfovatelské péce prostiednictvim
kvalifikovanych zdravotnickych pracovnik( bez odborného dohledu.

Vykony oSetfovatelské pécée pro odbornost 913 — vSeobecna sestra v socialnich sluzbach jsou indikovany
osettujicim Iékafem a nasledné hrazeny zdravotni pojistovnou.

Cilem je dosazeni pfiznivého vlivu na pribéh choroby, zachovani kazdodennich danych dovednosti a
kompetenci, snaha o psychickou kompenzaci. VSeobecné sestry se pravidelné vzdélavaji na odbornych
seminarich, kurzech, akreditovanych vzdélavacich akcich poradanych pfimo v zafizeni anebo mimo
Domov Horizont.

LékaFska sluiba je zajistovdna nepretrzité smluvnim lékafem MUDr. Danusi Staifovou-Zhofovou. PL
pravidelné ordinuje v Utery a ¢tvrtek v ordinaci Domova Horizont a dle potfeby na pokojich uZivatell. Dle
zdravotniho stavu uzivatell pfijizdi také kdykoliv na telefonické vyzvani. Pravidelné provadi co 2 roky u
uzivatell sluzby preventivni prohlidku a nasledna odborna vysetreni.

V dobé Cerpani dovolené zastupuje MUDr. DuSan Zhot. Zajisténa je taktéz pravidelnd psychiatrickd péce
MUDr. Vitézslavem Palenskym a to v patek minimalné 1x mési¢né - od dubna roku 2020 jiz péci zajistovat
nebude. Zubni preventivni prohlidky uZivateld probihaji kazdého % roku. SloZité pripady resi
Stomatologicka klinika - Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné, FN Bohunice v Brné.

Mimo Domov je pak poskytovana specializovand ambulantni zdravotni péce v Nemocnici Kyjov, Hodonin,
Brno, Olomouc, Kroméfiz. Zde jsou také feSeny hospitalizace a zdravotni problémy dlouhodobéjsiho
charakteru.

Ke zdravotnim problémim bezprostfedné ohroZujicim Zivot je privolana zdravotnickd zachranna sluzba
155, jejiz zakladna je v aredlu Nemocnice Kyjov, ¢imzZ je garantovany velmi kratky vyjezdovy interval, a je
tedy schopna poskytnout pomoc v fadech nékolika minut.

| naddle v roce 2019 pokracovala spoluprace s nutriéni ambulanci v Hodoniné- MUDr. Smetkov4, kde je
zajistovana nutriéné definovana strava pfedevsim pro uZivatele s Perkutanni Endoskopickou Gastrostomii
(PEG).

Podarilo se nam od firmy Nutricia zapUjcit pumpy k podavani enteralni vyZivy.

VyZiva je podavana kontinudlné. Pozorujeme u uzZivatelll lepsSi snasenlivost podavani EV a postupné
snizovani mikroaspiraci.

Vyskyt dekubitti, prevence

U imobilnich uZivatell se snaZime zvySenou aktivizaci, péci o k(izi a vhodnym polohovanim zabranit vzniku
dekubitd a nezadoucich kontraktur. Diky ddslednému dodrZovani individualniho a preventivniho
oSetfovani v nasem Domové v roce 2019 nebyl zaznamenan vyskyt dekubit(.
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Oddéleni pro imobilni uZivatele jsou vybavena polohovacimi llzky jen ¢astecné, proto dochazi k postupné
vyméneé lGzek. Domov disponuje aktivnimi antidekubitnimi matracemi ur¢enymi pro zvladani akutnich
stavi a dalSimi antidekubitnimi pomdckami, které jsou podle potieby pribéiné doplhovany. S
postupujicim vékem nasich uZivatell a celkového zhorSovani jejich zdravotniho stavu je nebezpeci vzniku
dekubitld opravdu velké a vyZaduje neustdlou pozornost a Ucinna preventivni opatreni. Diky takto
nastavené prevenci, a tomu pfizplsobené individualni péci o kazdého uzivatele, je vznik dekubitl v nasem
zatizeni ojedinély.

Rehabilitace

Rehabilitaéni péce je zabezpecena prostrednictvim registrovaného fyzioterapeuta s platnou odbornou
zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu podle zdkona c. 96/2004 Sb., o
nelékarskych zdravotnickych povoldnich. Fyzioterapeut je zapojen do celoZivotniho vzdélavani, ucastni se
odbornych seminar(, prednasek a dopliiuje si informace ¢etbou odbornych c¢asopisli. Péce je poskytovana
vyhradné na zdkladé indikace lékare.

Cilem oSetfujiciho persondlu je vSemi dostupnymi metodami, tedy i rehabilitaéni péci, zabranit vzniku
komplikaci souvisejicich s tézkym fyzickym postizenim a omezenou pohyblivosti nasich uzivatel(. V nasem
zafizeni uplatnujeme celou radu rehabilitacnich prostredkd, kterymi smérujeme ke zlepSeni nebo obnové
poskozenych funkci, ndhradé ztracenych funkci, zpomaleni progrese ¢i udrzeni stavajiciho zdravotniho
stavu.

Rehabilitacni péci indikuji smluvni lékarky dle odbornych posudk( neurologie, ortopedie, chirurgie, také
na zakladé kineziologického rozboru fyzioterapeutl. Kontrola je provadéna pfi lékafskych preventivnich
prohlidkdch min. 1x ro¢né.

Vzhledem k tomu, Ze velkd c¢ast uzivatelll ma indikovanu RHB péci pro postizeni DMO, zamérujeme se
predevsim na aktivni, pasivni LTV za pomoci neuromuskularni facilitace, cviky na zlepSeni jemné motoriky,
korekce vadného drzeni téla, vertikalizme s oporou, dechovou gymnastiku a nacvik lokomoce a sebe
obsluhy.

Nas persondl odborné vyuziva prvky z reflexni terapie (Vojtova metoda, Bobathova metoda, synergni
reflexni terapie, reflexni masaze, techniky mékkych tkani). Vyuzivame také mobilizacnich techniky a
bazalni stimulaci. Oblibend je Mechanoterapie pomoci balanéni ploSiny a dale trakéni stojan, bradlovy
chodnik, chlize po oblazcich, stepper, rotopedy, pomlcky pro propriocepci. Fyzioterapeut je vzdélan v
oblasti kineziotapingu pro korekci tonickych abnormalit svalstva.

Ve spoluprdci s osetfovatelskym persondalem probihd polohovani imobilnich uZivateld s pomoci
polohovacich pomlcek vyrobenych specializovanymi firmami, ale i z vlastnich zdroji a za pfispéni
rodinnych pfrislusnik(. Praktikujeme také lé¢ebnou télesnou vychovu skupinovou i individualni, kondi¢ni
cviceni pomoci gymball(, cviceni na naradi, pasivni protahovani s predehfivanim lavathermem apod.

Z fyzikalni terapie jsme schopni poskytnout diadynamické, tenzni, interferencni, traberty, Kotzovy proudy
a ultrazvuk.

Soucasti RHB je i vodolécba, kde je moznost provadéni perlickovych koupeli, hydromasaz.

V letnich mésicich je k vyuziti venkovni bazén, ktery slouzici na nacvik plavani, chize a zlepSeni kondice.
Vsem uzivatelidm nabizime také relaxacni metody pro zlepseni psychického stavu, masaze, mickovani,
sledujeme nacvik jemné i hrubé motoriky. Po cely rok bylo umoznéno vyuzivani RHB vybaveni formou
poskytovanych fakultativnich sluzeb i ostatnim uZivatellim a to v odpolednich hodinach.



11. Plnéni ukold v personalni oblasti

Struktura a poéty zaméstnanci dle jednotlivych kategorii - pohyb zaméstnanct v roce 2019

ptiloha OSV
3
s s = primérny
B 'E § é E zména poctu zaméstnan- R
kategorie tfida = 3 g = o zaméstnancii
k E g E < za cely rok
1.1. 2018 E g ,g
prirtstky ubytky
reditel 12 1 0 0 1
finanéni referent, Ucetni 11 1 0 0 1
personalista, mzdovy ucetni 11 1 0 0 1
ucetn
i 9 1 0 0 1
technicky pracovnik 10 1 0 0 1
zdsobovac 8 1 0 0 1
admi
nistrativni pracovnik 9 1 0 0 1
interni auditor 10 1 0 0 0,2
THP celkem 8 0 0 7,2
vSeobecna sestra 10 9 1 1 16,5
vSeobecna sestra pod odbornym dohledem 9 8 0 0
nutricni terapeut 9 1 0 0 1
fyzioterapeut 10 2 0 0 2
sanitar 4 1 0 1
zdravotnicti pracovnici celkem 21 1 1 20,5
vychovatel 9 1 0 0 1
ved.aktiviza€nich a terapeutickych &innosti 11 1 0 0 1
vychovatel-vedouci domova 10 1 0 0 1
vyc
hovatel - vedouci domova 11 1 0 0 1
pedagogicti pracovnici celkem 4 0 0 4
pracovnik socidlni péce- POP 4 1 0 1 0
pracovnik socidlni péce - POP 5 79 18 11 86
pracovnik socialni péce - ZVNC 5 5 0 5 0
1

pracovnik socialni péce - ZVNC 7 15 2 2
pracovnik socidlni péce - ZVNC 8 10 0 0 10
socialni pracovnik vedouci 11 1 0 0 1
socialni pracovnik 10 3 1 1 3
pracovnici v socidlnich sluzbdch celkem 114 21 20 115
kuchat 6 8 1 1 8
pomocny kuchat 4 3 2 2 3
pradlena 2 5 1 1 5
krejci 5 0 0 1
uklizecka 2 14 5 5 13,5
provozni elektrikar 5 1 0 0 1
udrzbat, topic 5 2 0 0 2
truhlar 5 1 0 0 1
vratny 2 5 0 0 4,5
skladnik 5 1 0 0 1
provozni zaméstnanci celkem 41 9 9 40
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CELKEM zaméstnanci | |  188| 31 30 186,7 |

Vzdélavani zaméstnanci Domova Horizont 2019

Vzdélavani zaméstnancl probihalo na zakladé sestaveného vzdélavaciho planu na rok 2019. Probéhla
nasledujici témata: Poskytovani paliativni péce v podminkach socidlnich sluzeb, Zakladni kurz bazalni
stimulace, Myslenkovy stres, posilovani dusevniho zdravi, Vyuziti smyslové stimulace v podminkdach
socialnich sluzeb, Kultura chovani a vystupovani zaméstnancl socialnich sluzeb, Kognitivni rehabilitace
v podminkdch socidlnich sluzeb.

Odborna skoleni organizované JMK: Sexualita lidi s hendikepem, Zaklady leadershipu, Zaklady tymové
spoluprace.

Odborné individualni vzdélavaci akce 2019:

Cestovni nahrady, Prava a povinnosti a odpovédnost, Uetnictvi pFispévkovych organizaci v roce 2019,
Nebojme se autismu — Uvod do prace a komunikace s détmi a osobami s poruchou autistického spektra,
Socidlni sluzby v Evropé, Fakturace od A — Zvpraxi 2019, Zaméstnanci v Cygnus 2 aneb vse, co
potirebujete védét, Sebevédomi — jak nestat v cesté sam sobé&, Komunikace s klientem s dusSevnim
onemocnénim, Jak dobfe individudlné planovat, Zdkon o registru smluv a jeho praktickd aplikace,
Vykazovani péce na zdravotni pojistovny.

Pracovni staze pracovnikii Domova Horizont:
Socialni sluzby Sebetov, p. 0.,
Zeleny dim pohody p. o., Hodonin, Srdce v domé p. o. Klentnice, Socialné terapeuticka dilna Ofechov

Ostatni Skoleni:
pozarni hlidky, obsluha motorové pily, Skoleni fidi¢t referent( aj.
V roce 2019 probihala také supervizni setkani vedena Mgr. Lubomirem Pelechem



12. Organizacni clenéni
Organizac¢ni schémata — usekti a vedoucich pracovnikt
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Vysvétlivky: D primé vedeni

EI metodické vedeni

Organizaéni schéma vedoucich zaméstnancti - pFiloha é. 2 organizaéniho Fadu

reditel
| | Usek Usek aktivizac. Usek zdrav., oSetfov. a obsluzné | | | usek
ekonomicky a terapeut. Cinnosti péce stravovani
F—— I - |
- I I I -
|| Usek |metod.vedeniV\’/chovné pedagog. i | || metod. vedeni zdrav., o$etfova- | |_| Usek
socialni | nepedagog. ¢innosti na Usecich | domov A | tel. a obsluzné péce na Usecich | provozni
| domovi | domova |
: I ||
| | Interni I domov B I
auditor I I
I I
i |
| domov C |
I I
I |
| domov D |
I I
I podporované bydleni _I
Chranéné bydleni

domova D

feditel
vedouci ekonom, ved. aktivizac. a te- | | nutricni terapeut -ve-
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13. Ekonomické udaje
Dotace a prispévky
Pfehled dotaci a pFispévki od JMK za rok 2019

Domov Horizont, prispévkova organizace, StraZzovska 1096, 697 01 Kyjov

poskytovatel
dotace/ Poskytnuta Vyéerpana
pfispévku Ucel dotace/pfispévku I/P| <&astka v Ké ¢astka v K¢ komentar
poskytovani socidlnich sluzeb §
JMK Brno 101 zakona ¢. 108/2006 Sb. P |37 881500,00|37 881 500,00
poskytovani socidlnich sluzeb §
JMK Brno 105 zakona ¢. 108/2006 Sb. P |10222000,00| 10222 000,00
pfispévek na provoz bez
JMK Brno ucelového urceni P |12 010000,00| 12 010 000,00
JMK Brno Projekt Rekonstrukce budovAaB | | 900 000,00 786 500,00
ponechano
z minulych
JMK Brno Zatepleni budov A, B a spoj. krcku | | 30 355,00 30 355,00 | let
JMK Brno Zatepleni budov A, B a spoj. krcku | 1 | 9968 000,00 | 9 968 000,00
JMK Brno Pracka prlimyslova I 350 000,00 339 250,00
JMK Brno Pofizeni konvektomatu 500 000,00 498 870,00
k vraceni
Zatepleni budov A, B a zfizovateli
spojovaciho kréku z OPZP reg. ¢. na zakladé
Cz.05.5.18/0.0/0.0/17_070/00053 predfinanco
JMK Brno 36 | 3672922,57 vani

15

Organizace v letech 2016 az 2019 byla zapojena do projektu financovaného prostfednictvim evropskych
fond( na vzdélavani zaméstnanct ,,Nové cesty na Horizontu”, reg. Cislo
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_0230000800. Organizace v letech 2016-2018 obdrzZela financni prostredky ve vysi
1.116.297,48 K¢, skutecné bylo ¢erpano 1.104.689,57 K¢, vratka pfi financnim vyporadani ¢inila 11.607,91
K¢. Dlvodem vraceni financénich prostredk( byla neuskutecnéna treti konzultace k problematice podpory
AAK ve vazbé na vybrané klienty zafizeni.
Investice
S odvolanim na usneseni Zastupitelstva JMK Brno ¢.1591/18/Z18 a usneseni 1654/18/Z18, usneseni
2048/19/223 a usneseni 2370/19/227 byl zfizovatelem stanoven zavazny ukazatel — investi¢ni pFispévek
na nasledujici akce:
- Zatepleni budov A, B a spojovaciho krcku ve vysi 9.968 tis. K&, Cerpano 9.968 tis. K¢
- Projekt Rekonstrukce budov A a B ve vysi 900 tis. K¢, ¢erpano 786.500,-- K¢, k vraceni

113.500,-- K¢
- Pofizeni konvektomatu do stravovaciho provozu v ¢astce 500 tis. K¢, cerpano 498.870,--K¢
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k vraceni 1.130,-- K¢
- Pracka prlmyslova ve vysi 350 tis. K¢, ¢erpano 339.250,-- K¢, k vraceni 10.750,-- K¢.
Vsechny vyse jmenované investi¢ni akce zapocaté v roce 2019 byly v témZe roce ukonceny, véetné
projektu Zatepleni budov A, B a spojovaciho kréku, ktery byl spolufinancovan z prostfedk Operacniho
programu Ministerstva Zivotniho prostiedi na zakladé registrace akce ¢.
CZ.05.5.18/0.0/0.0/17_070/0005336. Dle rozhodnuti OPZP organizace méla obdrzet dotacni titul ve vysi
3.675.633,85, prijaté prostredky poskytnuté OPZP predstavovaly vysi 3.672.922,57 K&. Rozdil ve vysi
2.711,28 K¢ byl zplsoben vykdzanymi nizsimi naklady na autorsky dozor stavby.

Rozpracované investi¢ni akce celkem: 954.206,-- K¢
z toho:

Architektonickd studie rekonstrukce budovy A 167.706,-- K¢
Projekt Rekonstrukce budov A a B 786.500,-- K¢

S odvolanim na usneseni Zastupitelstva JMK Brno ¢. 710/17/Z9, usneseni ¢. 898/17/Z11, usneseni C.
1160/18/214 a usneseni ¢. 1591/18/218 byl zfizovatelem stanoven zavazny ukazatel — investi¢ni prispévek
na nasledujici akce:
- Administrace projektu Zatepleni budov A, B a spojovaciho krcku ve vysi 60 tis. K¢, éerpano

29.645,-- K¢, k vraceni 30.355,-- K¢
- Klimatizace budov ve vysi 400 tis. K&, ¢erpano 393.182,-- K¢, k vraceni 6.818,-- K¢
- Myci stroje podlah 2 ks vysi 360 tis. K¢, ¢erpano 359.960,-- K¢, k vraceni 40,-- K¢.
Vsechny vyse jmenované investi¢ni akce zapocatém roce 2018 byly v témze roce ukonceny, kromé projek-
tu Zatepleni budov A, B a spojovaciho krcku, ktery bude spolufinancovan z prostfedk(i Operacniho progra-
mu Ministerstva Zivotniho prostfedi na zakladé registrace akce ¢. CZ.05.5.18/0.0/0.0/17_070/0005336.
Na akci jiz probéhlo v r. 2018 vybérové fizeni a byla podepsana smlouva s firmou MSO servis spol. s r.o.
Kyjov. Pfedpoklad financovéni ¢ini 13.643 tis. K&, prostiedky OPZP predstavuji vysi 3.675 tis. K& Organiza-
ce doposud z prostfedkd vlastniho investi¢niho fondu profinancovala ¢astku 433 tis. K¢. Rozdil mezi dotaci
OPZP a celkovym predpokladem financovani bude uhrazen prostiednictvim investi¢niho pFispévku od zfi-
zovatele JMK Brno.

Rozpracované investi¢ni akce celkem: 601.166,-- K¢
z toho:

Architektonicka studie rekonstrukce budovy A 167.706,-- K¢
Zatepleni budovy A a B a kréku projektova dokumentace,

odborné posudky 433.460,-- K¢

Vysledek hospodareni

Hospodareni pfispévkové organizace skoncilo v roce 2019 vyrovnanym hospodarenim, vysledek hospo-
dareni v hlavni ¢innosti je nulovy.

V souvislosti s § 20 odst. 7 zakona ¢.586/1992 Sb., o danich z pfijmu, v platném znéni, nevznikne organiza-
ci danova povinnost.

Prehled o prijatych darech a jejich pouziti

V roce 2019 byly organizaci pfijaty dary finan¢ni a vécné na zdkladé darovacich smluv a v souladu s pfi-
sluSnymi usnesenimi Rady JMK Brno. Veskeré pfijaté dary prosly ucetni evidenci organizace, finanéni
prostfednictvim rezervniho fondu, vécné formou ndkladl a vynosu a pfipadné majetkovou evidenci.
Prijaté financni dary:

Pfijaté financni dary jsme obdrzeli v celkové vysi 408.647,-- K€ v nasledujicim ¢lenéni:

Financni dary ucelové urcené 122.000,-- K¢

Finan¢ni dary ucelové neurcené 237.900,-- K¢.

Prijaté vécné dary jsme obdrzeli v celkové vysi 115.395,25 K¢. Jednalo se o zdravotnicky material,
zdravotni pomlcky, apod.

Bezplatné poskytnutd sluzba nebyla v roce 2019 poskytnuta.

Pouziti:
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Finan¢ni prostfedky darované v roce 2019 byly zdrojem rezervniho fondu a v roce 2019 bylo ¢erpano
419.426,57 K¢ za ucelem nakupu majetku a sluzeb pro zlepsSeni Zivota a prostredi uZivatelim.

Darované zdravotnické prostredky a pomucky byly vyuZity ve prospéch uzivatell Domova Horizont na za-
kladé pfedchoziho souhlasu zfizovatele.

14. Inventarizace majetku a zavazku
Inventarizace majetku a zavazk( byla provadéna v navaznosti na zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi a vy-
hlasku ¢. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazk(, déle dle smérnice ¢. 55/Ek o inventarizaci maje -
tku a zavazku a v souladu s planem inventur schvalenym feditelem organizace pro rok 2019.
Dle stanoveného planu inventarizace byla provedena radna fyzicka i dokladova inventura k datu 31. 12.
2019:

- zdasob

- pokladny a cenin

- majetku v operativni evidenci do 3 tis. K¢

- dlouhodobého hmotného majetku v pouzivani od 3-40 tis. K¢

- dlouhodobého hmotného majetku nad 40 tis. K¢

- nehmotného majetku, nedokonceného majetku, pozemk( a uméleckych dél

- dokladova inventarizace uctd.
S odvolanim na vyse uvedeny plan inventur byla také provedena kontrola inventare stravovaciho provozu,
kuchynék, lozniho pradla, oSaceni a majetku uZivatel( do 18 let a nad 18 let na jednotlivych domovech a
bytech.
Inventariza¢ni komise porovnavaly skutecné zjisténé stavy s Ucetni evidenci v inventurnich soupisech,
po ukonceni inventarizace byly vyhotoveny kazdou komisi inventarizacni zapisy a za celou organizaci
byla vyhotovena zprava hlavni inventariza¢ni komise, se kterou byl seznamen teditel organizace.
Zprava hlavni inventarizacni komise bude také slouzit jako material potfebny pro schvéleni ucetni zavérky
zfizovatelem za rok 2019.
Vysledek inventarizace a zdvéry uvedené v hlavni inventarizacni zpravé jsou kazdoro¢né projedndny na
poradé vedeni pfispévkové organizace.

15. Kontrolni ¢innost

V souladu se smérnici Kontrolni systém byl stanoven Plan kontrol pro rok 2019, podle kterého jsou prova-
dény v jednotlivych Usecich organizace povérenymi pracovniky.

Celkem provedli vedouci pracovnici na 88 kontrol véetné zkousek na alkohol a kontroly stavu pokladen na
bytech.

V souladu s vyhlaskou ¢. 416/2004 Sb., kterou se provadi zdkon o finanéni kontrole, byly v ramci
predbézné fidici kontroly provadény prikazcem operace, spravcem rozpoctu a hlavni Ucetni jednotlivé
schvalovaci postupy, které jsou doloZzeny pisemnymi zaznamy.

Vysledky kontrol za rok

Dne 11. 1. 2019 byla predana zprava interni auditorky o vysledcich vykonaného auditu za rok 2018. Ne-
bylo shledano zavaznych nedostatk(, drobné nedostatky byly odstranény jiz v pribéhu auditu. Byla navr-
Zena 4 doporuceni, ktera se tykala upravy vnitinich predpisd, nastaveni jasné odpovédnosti a sniZeni ad-
ministrativni zatéze v nasledujicim roce.

Dne 19. 2. 2019 049759/18/0SV byla zpracovana zprava nezavislého auditora Ing. Anithey Skodové, ¢islo
opravnéni KA CR 1161, o plnéni podminek ¢erpani dotace poskytnuté JMK Brno na zakladé smlouvy ¢.
049759/18/0SV vcetné dodatku ¢. 1. Dle nazoru auditora ve vSech vyznamnych ohledech byly splnény
podminky smlouvy a vystupy projektu deklarované ve finan¢nim vyporadani dotace za rok 2018 skutecné
vznikly a odpovidaji vystupim uvedenym v rozpoctu projektu za rok 2018. Zprava auditora byla pfedana
zfizovateli jako materidl ke schvaleni Ucetni zavérky za rok 2018.

Vieobecna zdravotni pojistovna CR, regionalni pobocka Brno prostiednictvim svych pracovnic provedla
dne 4. 4. 2019 kontrolu plateb na verejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich povinnosti platce po-
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jisténého. V souladu se zavérecnou zpravou bylo konstatovdno, ze kontrolované oblasti jsou v souladu
s pfislusSnymi ustanovenimi zdkona ¢. 592/1992 Sbh., o pojistném na verejné zdravotni pojisténi, nebyly
zjistény splatné zavazky vaci VZP ani jiné evidencni nedostatky.

Béhem 1. pol. 2019 probéhla kontrola z OSV na zakladé anonymu a za 14 dni na stejny problém kontrola
z Inspektoratu prace. Kontroly nenasly vaznéjsi poruseni predpist nebo ZP. S vysledky kontrol a pfijatymi
opatrenim byly pisemné zaslany na OSV

Dne 6. 8. 2019 probé&hl metodicky nahled pracovnikd JMK (p. Steflova, p. Novotnd) za Gcelem kontroly
podkladli predanych vramci hodnoceni fediteld a souladu Zadosti o poskytovanou socialni sluzbu
s pozadavky regionalnich karet socialnich sluzeb. Kontrola nezjistila Zddné procesni nedostatky.

Ve dnech 7. 8. 2019 aZz 9. 8. 2019 probéhla v Domové Horizont (DOZP) navstéva pracovnikl verejného
ochrance prav (9 osob). Pfi odchodu zkonstatovali, Ze nenasli Zadny zavaziny nedostatek. Celkova zprava
byla dorucena az 18. unora 2020. Opatfeni byla zpracovana.

Dne 23. 7. 2019 byla v Domové Horizont zahajena verejnospravni kontrola na misté pracovniky odboru
kontrolniho a pravniho JMK Brno v souladu se zdkonem ¢. 255/2012, o kontrole, ve znéni pozdéjsich pred-
pistd. Dle protokolu ¢. 90/P0O/19 ucinila kontrolni skupina zavér, Ze v oblasti hospodareni s verejnymi
prostredky nebylo zjisténo poruseni prdvnich predpist. Zprava o plnéni opatfeni k ndpravé nebyla or-
ganizaci predlozena.

Ve dnech 23. 9. -25. 9. 2019 probéhla v sidle organizace kontrola v souladu s § 6 odst. 4 pism. o) zdkona €.
582/1991 Sb., o organizaci a provadéni sociadlnich zabezpedeni, ve znéni pozdéjsich predpisu, prostfednic-
tvim kontrolni skupiny OSSZ Hodonin. Dle protokolu o kontrole ¢. 1118/19/776 nedostatky nebyly zjisté-
ny, napravna opatreni nebyla uloZzena.
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Priloha ¢. 12 smémice Zasady vztahtl JMK k PO - prehled o plnéni planu hospodareni

’Pfehled o pInéni planu hospodareni k 31.12.2019

Nazev organizace: Domov Horizont, pfispévkova organizace, Strazovska 1096, 697 01 Kyjov vtis. K&
Hlavni ¢innost Doplinkova ¢innost
Sesta'veny Uprayen)’l ) % S/UPH Sesta'veny Uprayeny ) % S/UPH
plan plan Skutecnost (SPH)? plan plan Skutecnost (SPH) 2
hospodareni | hospodareni hospodareni | hospodareni
Vynosy za Mastni wrobky 0 0 0
Vynosy z prodeje sluzeb: 55 458 55458 55513 100,10
z toho: 1. prispévek na péci 24 230 24 230 24 338 100,45
2. ubytovani 13 889 13 889 13 870 99,86
3. stramné - uzivatelé 9 557 9 557 9462 99,01
4. stramé - zaméstnanci 750 750 628 83,73
5. stramné - cizi strawnici 170 170 178 104,71
6. fakultativni sluzby 45 45 38 84,44
7. wnosy od ZP 6 552 6552 6 529 99,65
8. ostatni (doplatky za rod. pfisl.) 265 265 470 177,36
Vynosy z prongjmu 0 0 0 0,00
Vynosy za prodané zboZi 0 0 0 0]
Vynosy z prodeje materialu 0 0 0 0|
Pouziti fondd: 1. Fond investi¢ni 0 0 0 0]
2. Fond rezenni 300 202 419 207,43
3. Fond odmén 0 0 0 0]
4. FKSP 0 0 0 0
Vynosy z pfijatych neinvesti¢nich transfert celkem : 50 645 60 113! 60 066 99,92
z toho: 1. z prispéwku na provoz od JMK bez Gcel. ureni (na ostat. ¢innosti) 7810 12010 12010 100,00
2. z U¢el. ur€eného prispéwku na provoz od JMK - opravy 0 0 0 0,00
3. z Ucel. uréeného pispévku na provoz od JMK - § 105 10 222 10 222 10 222 100,00
4. z Ucel. ur€eného pfispévku na provoz od JMK - § 101 32613 37 881 37 881 100,00
5. wnosy z pfijatych transferl z ost. USC 0 0 0 0,00
6. wnosy z transferuli ze zahrani¢ni EU 0 0 -47 0,00
Vynosy z titulu ¢asového rozlieni pfijatych investi€nich transferti 0 0 14 0,00
Jiné ostatni vynosy 171 229 380 165,94
Vynosy celkem 106 574 116 002 116 392 100,34 0 0 0 0
Spotieba materialu 10 668 10716 10 729 100,12
Spotieba energie celkem: 3460 2910 2883 99,07
z toho: 1. elektrické energie 1075 1075 1031 95,91
2. plynu 2385 1835 1852 100,93
3. ostatni 0 0 0 0,00
Spotreba jinych neskladovatelnych dodavek celkem: 635 505 498 98,61
z toho: 1. voda 535 465 463 99,57
2. teplo 100 40 35 87,50
3. para 0 0 0 0,00
Prodané zbozi 0 0 0 0,00]
Aktivace dlouhodobého majetku 0 0 0 0,00
Aktivace obé&zného majetku 0 0 0 0,00
Zména staw zasob Mastni wroby 0 0 0 0,00
Oprawy a udrzovani 1200 1300 1556 119,69
Cestowné 80 70 50 71,43
Naklady na reprezentaci 30 40 41 102,50
Aktivace wnitroorganizac¢nich sluzeb 0 0 0 0,00!
Ostatni sluzby 2913 3113 3306 106,20
Osobni naklady celkem 95 384 95 384! 95 067 99,67 0 0 0 0
z toho: 1. platy zaméstnancu bez zdravotnickych pracownikl 58818 58818 59 690 101,48
2. zdrawotnicti pracownici 10 401 10 401 9009 86,62
3. ndhrady mzdy za do€. pracowni neschopnost bez ZP 0 0 430 0,00!
4. nahrady mzdy za do€. pracowni neschopnost ZP 0 0 90 0,00
5. OON 340 340 235 69,12
5. zakonné soc. pojisténi - soc. a zdrav. Poj. kromé ZP 19998 19 998 20 257 101,30
6. zakonné soc. pojisténi - soc. a zdrav. pojisténi za ZP 3536 3536 3050 86,26
7. zakonné socialni naklady (bez ZP) 1773 1773 1839 103,72
8. zakonné socialni naklady (zdrawotni¢ti pracowniky) 228 228 187 82,02
9. jiné socialni naklady 290 290 280 96,55
odpisy dlouhodobého majetku 1181 1181 1161 98,31
naklady z DDM 230 763 996 130,54
Dané a poplatky (nezahmuije dar z pfijmu) 0 0 0 0,00
Finan¢ni naklady 0 0 0 0,00
Ostatni naklady 20 20 105 525,00
Naklady celkem 115 801 116 002 116 392 100,34 0 0 0 0
Vysledek hospodareni pred zdanénim -9 227| 0 0) 0) 0 0 0 0
Dari z pfijmu
Dodate¢né odvody dané z pfijmu
Vysledek hospodareni po zdanéni
Vysledek hospodareni za hlavni i dopliikovou ¢innost po zdanéni
Vysledek hospodareni za hlavni i doplitkovou ¢innost pred zdanénim

[Zpracoval dne: 31. 1. 2020 |
[Jméno:  Helena Vesela |
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